
✓	 GESTÃO DE MUDANÇAS ORGANIZACIONAIS
✓	 GERENCIAMENTO DE PROJETOS
✓	 PROJETOS E PROGRAMAS ESPECIAIS

CONSULTORIA E TREINAMENTO



GESTÃO DE 
MUDANÇAS
FATOR DECISIVO NA ERA  
DAS GRANDES TRANSFORMAÇÕES. 

Com o constante avanço tecnológico, o mundo 
está mais acelerado do que nunca. As inova-
ções tornam-se obsoletas da noite para o dia, a 
velocidade das informações ultrapassa a capa-
cidade humana de assimilação, e a digitalização 
de processos mudou a nossa forma de interagir 
e se comunicar. 

O impacto dessas transformações vem gerando 
um permanente desconforto, tanto no âmbito 
profissional quanto no pessoal – o que torna 
essencial trabalhar os aspectos humanos em 
um projeto de mudança.

Aumentar o engajamento, administrar o estres-
se e induzir todos ao protagonismo são ações 
que muitas vezes requerem a perspectiva de 
alguém de fora da organização. Esse olhar 
capaz de planejar, aplicar e monitorar as prá-
ticas de gestão do fator humano, faz toda a 
diferença no resultado final.



GERENCIAMENTO  
DE PROJETOS 
É COMO GERENCIAR A PRÓPRIA VIDA:  
UM CONJUNTO DE FATORES.

Para gerir seu dinheiro, um investidor precisa 
entender como o mercado opera, mensurar ris-
cos, definir prazos, buscar os melhores fundos 
de investimento, acompanhar a rentabilidade e 
lidar com possíveis imprevistos.

Para investir em qualquer projeto, a dinâmica é a 
mesma. É preciso saber quanto vai custar, tem-
po de implementação, riscos, retorno esperado, 
entre outras variáveis. Depois da decisão toma-
da, a pressão para atingir resultados só aumenta. 

Gerenciar projetos envolve um conjunto de 
práticas. É aplicar conhecimento, habilidades, 
ferramentas e técnicas que, aliadas à gestão 
de mudanças, aumentam muito as chances  
de sucesso.



ALIA FUTURA
UM OLHAR DIFERENCIADO PARA O MUNDO. 

A conectividade aproximou pessoas do mundo 
todo, rompeu barreiras geográficas e ampliou 
as oportunidades de negócio. A Alia Futura já 
nasceu preparada para essa realidade. 

Fabio Teixeira de Melo, nosso sócio diretor, 
solidificou seu nome na área de gerenciamento 
de projetos e gestão de mudanças, através 
do vasto know how adquirido em sua vivência 
de 30 anos em cinco estados brasileiros e três 
países da América Latina. Com base nesse 
olhar diferenciado, escolheu seus consultores, 
que têm como um dos pontos fortes a capaci-
dade de lidar com diferentes culturas sociais e 
organizacionais. 

Conhecer e adaptar-se a tantas culturas dife-
rentes foi o que incutiu no DNA da Alia Futura a 
paixão por pessoas, projetos e transformações.



PROJETOS 
ESPECIAIS.
SOMOS PARCEIROS, PRONTOS PARA 
ATENDER AS DEMANDAS ESPECÍFICAS  
DO SEU NEGÓCIO. 

Sua empresa tem à disposição uma ampla 
gama de serviços diferenciados e conta com 
todo o suporte necessário para tornar-se refe-
rência em gestão de excelência.

✓	 Adequação à LGPD – Lei Geral de Proteção 
de Dados

✓	 Implantação de normas ISO (9000, 14000, 
45000)

✓	 Projetos, treinamento e consultoria sob 
demanda

TREINAMENTO
✓	 Fundamentos da Gestão de Mudanças
✓	 Fundamentos de Gerenciamento de Projetos
✓	 Planejamento e Controle de Projetos
✓	 Workshops e palestras

CONSULTORIA
✓	 Elaboração do plano de gerenciamento do 

projeto
✓	 Elaboração do plano estratégico de gestão 

da mudança



CONTATO@ALIAFUTURA.COM.BR
+55 21 98006-7714 

 /ALIAFUTURA
WWW.ALIAFUTURA.COM.BR


